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ANALISIS KINERJA KEUANGAN PADA PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM (PDAM) 

 TIRTA ANEUK LAOT KOTA SABANG 

 

 

Zuraidah
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 & Muhammad Fahrozi
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ABSTRAK 

 

 

 

Penelitian ini dilakukan terhadap perusahaan yang bergerak di Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot Kota Sabang. Tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis kinerja keuangan 

PDAM Tirta Aneuk Laot Kota Sabang tahun 2018 s/d 2021 apakah 

mengalami peningkatan atau penurunan yang signifikan untuk dicapai. 

Dalam penelitian ini, data yang  digunakan bersifat sekunder, yaitu data yang 

diperoleh dari time series atau data tahunan yang dikumpulkan dari waktu ke 

waktu dalam satu penelitian untuk menggambarkan perkembangannya. 

Sedangkan metode analisis data menggunakan metode deskriptif. Pemilihan 

metode yang tepat dapat mempengaruhi pencapaian hasil yang baik bagi 

perusahaan PDAM. Berdasarkan hasil penelitian dengan menghitung rasio 

profitabilitas, solvabilitas dan likuiditas yang digunakan untuk mengukur 

kinerja keuangan PDAM Tirta Aneuk Laot Kota Sabang, dapat dikatakan 

bahwa pada tahun 2018 sampai 2021 mengalami kenaikan dan penurunan, 

karena tingkat kinerja keuangan di PDAM Tirta Aneuk Laot Kota  Sabang 

dalam mengelola kinerja keuangan Return On Assets (ROA), Return On 

Equity (ROE), Debt Ratio (DR)  dan Current Ratio (CR) persentasenya  

kurang baik, meskipun Debt Ratio (DR) pada tahun 2021 dikatakan baik. 

Perusahaan PDAM Tirta Aneuk Laot Kota Sabang  dalam kinerja keuangan 

tahun 2018 s/d  2019 dapat dikatakan baik karena tingkat total aset,  aset  

perusahaan dan modal  sendiri meningkat, sehingga pendapatan laba 

meningkat dengan baik. Pada tahun 2020 s/d 2021 dapat dikatakan 

mengalami penurun karena tingkat kerugian perusahaan sektor dalam 

menghasilkan keuntungan, serta meningkatnya utang dan kesulitan 

memenuhi kewajibannya saat ini yang mengakibatkan penurunan persentase 

tersebut tidak baik. 
 

 

Kata Kunci :  Return On Assets, Return On Equity, Current Ratio, Debt 

Ratio, Kinerja Keuangan. 

  

  

mailto:zuraidah@unmuha.ac.id
mailto:mfahrozi30@gmail.com
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PENDAHULUAN 

Salah satu tujuan dari perusahaan adalah 

untuk memperoleh laba, agar perusahaan tersebut 

dapat terus berjalan dan berkembang. Namun 

keberhasilan perusahaan memperoleh laba yang 

besar belum merupakan suatu ukuran bahwa 

kinerja keuangan perusahaan tersebut telah 

efisisen dalam menggunakan modal. Kondisi yang 

relevan adalah besar kecilnya laba harus sesuai 

dengan modal kerja yang digunakan sesuai 

dengan kinerja keuangan yang dibuat oleh 

perusahaan. 

Manfaat dari laporan keuangan juga dapat 

digunakan untuk mengukur kinerja keuangan. 

Meskipun dalam bentuk dan cara yang berbeda 

dilihat dari teknik yang lazim digunakan oleh 

perusahaan atau berbagai organisasi usaha 

lainnya. Salah satunya analisis rasio keuangan 

yang memiliki tujuan yaitu mengevaluasi situasi 

yang terjadi saat ini dan mempredikasi kondisi 

keuangan pada masa yang akan datang. 

Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) 

Tirta Aneuk Laot Kota Sabang terlihat pada nilai 

Current Ratio (CR) pada tahun 2021 mengalami 

penurunan sebesar 1,65%, diakibatkan mengalami 

kesulitan untuk memenuhi kewajiban lancarnya 

serta membayar hutang dengan aktiva lancar. 

Dalam laporan keuangan yang sajikan ternyata 

aktiva lebih rendah dibandingkan dengan 

kewajiban lancarnya, walaupun masih kategori 

stabil. 

Penurunan tingkat Debt Ratio (DR) pada 

tahun 2020 mengalami penurunan sebesar 0,65%, 

tetapi pada tahun 2021 mengalami peningkatan 

sebesar 0,98%. Diakibatkan rasio hutang atas total 

aktiva pada tahun 2021 kurang baik. 

Kinerja keuangan suatu perusahaan akan 

memberikan kontribusi kepada pemilik perusahaan 

daerah. Begitu pula Perusahaan Daerah Air 

Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot Kota Sabang 

yang merupakan perusahaan bidang air bersih 

milik pemerintah daerah. Kinerja keuangan 

perusahaan yang buruk akan memberikan 

kontribusi yang kecil kepada pemilik dan bisa saja 

akan membebani pemilik. Perusahaan Daerah Air 

(PDAM) Tirta Aneuk Laot Kota Sabang yang 

merupakan perusahaan umum daerah dimana 

Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) akan 

berkontribusi langsung kepada pendapatan 

Daerah. Jadi buruk tidaknya kinerja Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) akan berdampak 

pada pendapatan daerah, yang secara jelas 

berpengaruh terhadap pertumbuhan perekonomian 

Indonesia.  

Berdasarkan latar belakang diatas, maka 

penulis tertarik untuk mengadakan penelitian 

dengan judul: “Analisis Kinerja Keuangan Pada 

Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) Tirta 

Aneuk Laot Kota Sabang”. 

 

TINJAUAN PUSTAKA 

Dalam setiap perusahaan tentu dilakukan 

penilaian pengendalian yang dilakukan oleh pihak 

manajeman perusahaan dapat berupa penilaian 

kinerja atau prestasi seorang manajer, dengan cara 

menilai dan membandingkan data keuangan 

perusahaan selama periode berjalan. Dalam hal ini 

penilaian terhadap kinerja seorang manajer dapat 

diukur berdasarkan pada hasil laporan keuangan 

yang disajikan. 

Menurut Bastian (2016:312) pengukuran 

kinerja merupakan wujud akuntabilitas, dimana 

penilaian yang lebih tinggi menjadi tuntunan yang 

harus dipenuhi. Data pengukuran kinerja seharus-
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nya dapat digunakan untuk peningkatan program. 

Setelah sebuah organisasi menggumpulkan 

seluruh data pengujian dan analisis data lalu 

dilakukan untuk mengidentifikasikan kegiatan 

yang sesuai dengan kebutuhan.  

Menurut Syamsuddin (2013:39) pada 

pokoknya ada dua cara yang dapat dilakukan 

didalam membandingkan ratio financial perusahaan 

yaitu “Crossectional Approach” dan “Time Series 

Analysis”. Crosssectional Approach adalah suatu 

cara mengevaluasi dengan jalan membandingkan 

rasio-rasio antara perusahaan yang satu dengan 

perusahaan lainnya yang sejenis pada saat 

bersamaan. Dengan menggunakan perbandingan 

Crosssectional Approach harus dipenuhi persyaratan 

yaitu perusahaan sejenis, periode/tahun 

pembandingan sama dan ukuran (size) perusahaan 

relatif sama besar. 

Secara umum laporan keuangan adalah 

catatan informasi keuangan suatu perusahaan pada 

suatu periode akuntansi yang dapat digunakan 

untuk menggambarkan kinerja perusahaan tersebut. 

Menurut Kasmir (2013:7) dalam pengertian 

yang sederhana, laporan keuangan adalah laporan 

yang menunjukkan kondisi keuangan perusahaan 

pada saat ini atau dalam suatu periode tertentu. 

Maksud laporan keuangan yang menunjukkan 

kondisi keuangan perusahaan saat ini adalah 

merupakan kondisi terkini. Kondisi perusahaan 

terkini adalah keadaan keuangan perushaan pada 

tanggal tertentu (untuk neraca) dan periode 

tertentu (untuk laporan laba-rugi). Laporan 

keuangan adalah laporan keuangan yang 

menunjukkan kondisi keuangan perusahaan pada 

saat ini atau dalam suatu periode tertentu (Kasmir, 

2010:66). 

Menurut Kasmir (2013:10) secara umum 

laporan keuangan betujuan untuk memberikan 

informasi keuangan suatu perusahaan, baik pada 

saat tertentu maupun periode tertentu. Jelasnya 

adalah laporan keuangan mampu memberikan 

informasi keuangan kepada pihak dalam dan luar 

perusahaan yang memiliki kepentingan terhadap 

perusahaan. Tujuan khusus laporan keuangan 

adalah menyajikan secara wajar dan sesuai dengan 

prinsip akuntansi yang berlaku umum mengenai 

posisi keuangan, hasil usaha dan perubahan lain 

dalam posisi keuangan. 

Menurut Kasmir (2018:92) rasio keuangan 

merupakan kegiatan membandingkan angka-

angka yang ada dalam laporan keuangan dengan 

cara membagi satu angka dengan angka lainnya. 

Perbandingan dapat dilakukan diantara laporan 

keuangan. 

 

HASIL PENELITIAN 

Rasio Profabilitas 

1. Return On Equity (ROE) 

Return On Equity  (ROE) Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot 

Kota Sabang pada tahun 2018 nilai yang 

dicapai adalah (-0,018%), sedangkan pada 

tahun 2019 berada pada nilai rasio 0,002%, 

yang artinya kita dapat melihat mengalami 

peningkatan. Selanjutnya pada tahun 2020 

mengalami penurunan kembali sebesar                   

(-0,012%) dan pada tahun 2021 dapat 

dikatakan mengalami penurunan sebesar            

(-0,079%), yang artinya mengalami penurunan 

penurunan sebesar (-0,067%). Artinya kita 

dapat melihat mengalami peningkatan 

penurunan dari tahun sebelumnya. 
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2. Return On Assets 

Return on Assets (ROA) pada Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot 

Kota Sabang pada tahun 2018 nilai yang 

dicapai adalah (-0,017%), sedangkan pada 

tahun 2019 berada pada nilai rasio 0,002%, 

yang artinya kita dapat melihat mengalami 

peningkatan sebesar (-0,015%). Selanjutnya 

pada tahun 2020 perusahaan mengalami 

penurunan kembali sebesar (-0,011%) dan 

pada tahun 2021 dapat dikatakan mengalami 

penurunan kembali sebesar (-0,071%), yang 

artinya mengalami penurunan sebesar             

(-0,060%). 

 

Rasio Solvabilitas 

1. Current Ratio (CR) 

Current Ratio (CR) pada Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot 

Kota Sabang pada tahun 2018 nilai yang 

dicapai adalah 5,15%, sedangkan pada tahun 

2019 berada pada nilai rasio 2,66%, yang 

artinya kita dapat melihat mengalami penurunan 

sebesar 2,49%. Selanjutnya pada tahun 2020 

mengalami penurunan kembali sebesar 1,89%. 

Dan pada tahun 2021 dapat dikatakan 

mengalami penurunan sebesar 1,65%, yang 

artinya mengalami penurunan penurunan 

sebesar 0,24%.  

 

Rasio Likuiditas 

1. Debt Ratio (DR) 

Debt Ratio (DR) pada Perusahaan Daerah 

Air Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot Kota 

Sabang pada tahun 2018 nilai yang dicapai 

adalah 0,048%, sedangkan pada tahun 2019 

berada pada nilai rasio 0,068%, yang artinya 

kita dapat melihat mengalami peningkatan 

sebesar 0,020%. Selanjutnya pada tahun 2020 

mengalami peningkatan kembali sebesar 0,065%. 

Dan pada tahun 2021 dapat dikatakan 

mengalami peningkatan sebesar 0,098%, yang 

artinya mengalami peningkatan sebesar 

0,038%. Walaupun belum bisa dikatakan baik. 

 

KESIMPULAN 

Setelah menganalisis rasio profitabilitas, 

sovabilitas, dan likuiditas dalam mengukur kinerja 

keuangan pada Perusahaan Daerah Air Minum 

(PDAM) Tirta Aneuk Laot Kota Sabang Maka 

penulis mengambil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Return on Assets (ROA), Kinerja keuangan 

dianalisis tahun 2018 sampai 2021. Pada tahun 

2018 sampai 2019 mengalami peningkatan, 

tetapi pada tahun 2020 sampai 2021 mengalami 

penurunan. Hal ini disebabkan pada Return on 

Assets (ROA) pada persedia neto dan piutang 

usaha menurun sedikit dan membuat total aset 

menurun juga. Dampak dalam hal ini Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) Tirta Aneuk Laot 

Kota Sabang sangat sulit mencukupi modal 

perusahaan, sehingga sulit membayar tagihan 

dan membiayai penjualan serta mendistribusi 

kepada masyarakat. 

2. Return on Equity (ROE), Kinerja keuangan 

dianalisis tahun 2018 sampai 2021. Pada tahun 

2018 sampai 2019 mengalami peningkatan, 

tetapi pada tahun 2020 sampai 2021 mengalami 

penurunan diakibatkan kerugian perusahaan 

disektor atau nonprofit dalam menghasilkan 

keuntungan dari modal yang dimiliki Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM). Walaupun presentase 

setelah ditentukan mengalami peningkatan 

sedikit pada tahun sebelumnya dan saldo laba 

belum ditentukan mengalami kenaikan tetapi 
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tidak mempengaruhi. Dampak dalam hal ini 

Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) Tirta 

Aneuk Laot Kota Sabang sulit mengelolaan 

modal perusahaan dan sulit menarik investor 

untuk menanamkan modalnya. 

2. Current Ratio (CR), Kinerja keuangan dianalisis 

tahun 2018 sampai 2021. Pada tahun 2018 

mengalami peningkatan, tetapi pada tahun 

2019 sampai 2021 mengalami penurunan. Hal 

ini Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) 

diakibatkan mengalami kesulitan untuk memenuhi 

kewajiban lancarnya serta membayar hutang 

dengan aktiva lancar. Dalam laporan keuangan 

yang sajikan ternyata aktiva lebih rendah 

dibandingkan dengan kewajiban lancarnya, 

walaupun masih kategori stabil. Dampak pada 

Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) Tirta 

Aneuk Laot Kota Sabang ialah berpengaruh 

jelek terhadap kemampuan perusahaan, karna 

ada Sebagian dana yang tidak produktif yang 

diinvestasikan dalam Current ratio (CR). 

3. Debt Ratio (DR), Kinerja keuangan dianalisis 

tahun 2018 sampai 2021. Pada tahun 2018 

sampai 2019 mengalami peningkatan, tetapi 

pada tahun 2020 sampai 2021 mengalami 

penurunan. Hal ini disebabkan pada Debt Ratio 

(DR) rasio hutang atas total aktiva pada tahun 

2021 kurang baik, karna jumlah aktiva tidak 

dapat menutupi hutang-hutang perusahaan 

karena berada diatas standar rata-rata. Dampak 

nya ialah Perusahaan Daerah Air Minum 

(PDAM) Tirta Aneuk Laot Kota Sabang 

dikarenakan setiap tahunnya mengalami 

peningkatan membuat hutang semakin besar, 

membuat financial pengembalian pinjaman 

semakin tinggi. 
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